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Inspeclor Scolar General

prof. Paula Maria Dardban

ANUNT
Seoala Gimnaziali ,, Sfintul Gheorghe” Singeorgin de Mures  organizeazi concurs p
ocuparea pe perioadi nedeterminati a postului vacant de SECRETAR ( studii superioare

I norma

Aviind in vedere:

= A1l 30 din Legea nr, 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

- HG e 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea prineipiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

- Art 31 aling |si S din Legea nr, 15372017 privind salarizarea personalului platic din fonduri publice;

- Art 554, alin. 7 din OUG §7/2019 privind Codul administrativ;

- Art. 178 din Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023,

CONDITH GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

o cetiifenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European(SEE) sau cetitenia Confederatici Elvetiene:

o cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

o virsta minimd reglementata de prevederile legale;

e capacitalea de muncit in conformilate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

e ndeplinirea conditiilor de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte condilii
specilice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru cave candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale celiberata de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:




e nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritiifii, contra umanitatii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de lals
ori contra Inf@ptuirii justitiei, infractiuni sivirsite cu intenfie, care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideaza.
cu exceptia situagici in carc a intervenit reabilitarea,

o nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisad exercitarca dreptului de a
ocupa [uncia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a
folosit pentru savérsirea infractiunii sau [agd de aceasta nu s-a luat masura de siguranid a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

o nuacomis infractiunile previzute fa art, | alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind
Registrul nagional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea 1Legii nr. 76/2008 privind organizarca §i functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art, 35 alin, (1) lit. h).

CONDITH SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

e studii superioare de licen(d;

o vechime In munedl 5 ani:

e capacitate de decizie rapida si eficientd, abilititi de comunicare si relatii publice,
responsabilitate, elaborare, redactare, i arhivare documente, aptitudini organizatorice,
capacitate de a respecta termene limita:

e cunostinte de operare pe caleulator ( Word, Excel, Formulare Google, Microsoft Office );

o abilitdfi de comunicare si relajionare cu intreg personalul din unitate;

e abilitati de lucru in echipa:

e capacitate de gestionare a timpului i prioritafilor ( in condiii de stres);

e disponibilitate pentru program flexibil;

e spirit organizatoric- disponibilitate pentru indeplinirca altor sarcini decdt cele trasate in fisa
postului;

TEMATICA DE CONCURS

e Contractul individual de munci;

o Incadrarea personalului didactic. didactic auxiliar, nedidactic;

o Acte de studii si documente scolare;

e Organizarea i funclionarca sistemului national de inviifamant preuniversitar;

e Cunostinte de legislatie privind emiterea deciziilor, a adreselor oficiale si a adeverintelor;
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e Arhivarea §i circnitul documentelor;
e Intocmirea $1 gestionarea bazelor de date EDUSAL, REGES, SIIR, FORMULARE;
o Cunostinte de operare pe calculator;

*  Cunostinfe generale de gramatica si ortografie a limbii roméne;

BIBLIOGRATFIE

o Legea Invaamantului Preuniversitar nr. 198/2023 cu completarile si modificarile
ulterioare;

¢ Ordin M.E. nr. 5726/2024 privind Regulamentul de organizare si funcfionare a unitatilor de
inviitimant preuniversitar ( ROFUIP) cu madificarile si completérile ulterioare;

o HG nr, 295/2025 privind Registeul general de evidenté a salariatilor;

o Legea—cadru nr, 153/2020 privind salarizarca personalului platic din fonduri publice;

e Norme metodologice privind acordarea concediului de odihni pentru personalul didactic
emise in aplicarea prevederilor Legii 198/2023 - Legea Invagamantului Preuniversitar;

o legea 360/2023 privind sistemul public de pensii;

o QUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sinitate si
Normele de aplicare din 27.01.2006 cu modificarile si completérile ulterioare;

¢ HG. Nr. 1336//2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imedial superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platitdin fonduri publice;

o Ordinul  nr.4634/ 2024 pentru aprobarea Regulamentului privind actele de studii si a
documentelor gestionate de unitétile de invaldmant preuniversitar;

e Legea 16/1996- Legen Arhivelor Nationale;

e Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completdrile ulterioare;

e legea 190/ 18 iulie 2018 privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

DOCUMENTE NECESARE LA INSCRIERL:
Formular de Tnscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2 din H G: nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor gencrale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functitlor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
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Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

Copia certificatului de céisittoric sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

Copia carnetului de muncd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea In muned si in specialitatea studiilor solicilate pentru ocuparca postului/ raport
REGES;

Certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul Judiciar;

Adeveringd medicali care sd ateste starea de siindtate corespunzitoare a candidatului, eliberata de
citre medicina muneii sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

Curriculum vitae, model comun european;

Certificat de integritate comportamentali din care si reiasi ¢ nu s-au comis in (ractiuni previzule
la art.] alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registeul nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si penteu completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si funcionarea Sistemului
National de Date Generice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum i orice entitate
publica sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoanc in varsta,
persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
[izicd sau evaluarea psihologici a unci persoanc;

La depunerea dosarului se vor prezenta si actele originale in cazul copiilor xerox existente in dosar,

CONCURSUL VA CONSTA IN URMATOARELE PROBE:
o Selectia si evaluarca dosarelor se va nota cu ADMIS/RESPINS:
e Droba scrisd minim 50 puncte, maxim 100 puncte;
e Proba practicd minim 50 puncte, maxim 100 puncte;

e Interviul - minim 50 puncte, maxim 100 puncte;

Pentru a putea fi declarat promovat candidatul trebuie si abtind minim 50 punete.
Se pot prezenta la proba doar candidatii admisi la proba anterioard.
Dosarele pentru inscricre la concurs se depun la secretariatul SCOLI GIMNAZIALL

PANTUL GHEORGHE? SANGEORGIU_DE MURES |, conform eraficului




Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Scolii Gimnaziale ,, Stintul Gheorghe”

Sédngeorgiu de Mures, telefon 0365430001,

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale ., Sfintul Gheorghe” Sédngeorgiu de

Mures conform graficului de mai jos:

Ktapa de concurs Data/perioada Observatii

Publicarea anuntului 19.06.2026 Site-ul 181, sediul unitayii
E_)c_puncrc;i dosarelor de inscriere 22.06.2026-03.07.2026 | Secretariat, orele |
ale candidatilor 09:00-13:00

Verificarea si validarea dosarelor 06.07.2026 orele 13:00-14:00
Afisarea rezultatelor in urmaselcc;tu dosarelor 07.07.2026 ora 14:30

Depunerea conleslzii_i Ilm ;nwlnd 08.07.2026 orcle 14:30-15:00
rezultatele selectiei dosarelor

Afligarea rezultatelor dupd contestatii, 09.07.2026 ora [5:30

in urma solutionarii

Desfasurarea concursului, proba scrisd 13.07.2026 orele 08:00-10:00
Afisarea rezultatelor proba serisa 13.07.2026 ora | 1:00
ml")_ém;;uncrca constestatiilor la proba scrisd 13.07.2020 orele 11:00-11:30
“Rezolvarea contestatiilor G B orele 11:30-12:00
Afisarea rezultatelor dupd contestatii [3.07.2026 ora 12:00

Desfagurarca concursului, proba practica 13.07.2026 orele 12:00-13:00
Afisarea rezultatelor la proba practicil 13.07.2026 Tomaige
Depunerea constestatiilor la proba practicd 13.07.2026 orele 13:30-14:00
Rezolvarea si afigsarea contestatiilor la proba practicd| 13.07.2026 orele 14:00-14:30
e s e v e e 1 e
Ahsmca rezultatelor dupa interviv 13.07.2026 | ora 15:30

Afisarea rezultatelor finale 13,07.2026 ora 16:00

DIRECTOR,

prof. MINOR BORBALA L




